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28 Απριλίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1459 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
του Γραφείου Πολιτικής Προστασίας του Τμήμα¬ 
τος Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίαςτης 
Διεύθυνσης Καθαριότητας, Περιβάλλοντος και 
Πρασίνου του Δήμου Πετρούπολης. 

2 

Αύξηση ωραρίου εργασίας προσωπικού του 
Δήμου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης. 

3 

Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπομένων ημε¬ 
ρών κίνησης εκτός έδρας, υπαλλήλων υπηρετού- 
ντων στο Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικό Λιμενικό Ταμείο Ερ- 
μιονίδας»του Δήμου Ερμιονίδαςγια το έτος 2017. 

4 

Υπερωριακή απασχόληση των μελών της ομάδας 
έργου/διαχείρισης προγράμματος δακοκτονίας 
της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτη¬ 
νιατρικής Π.Ε. Μαγνησίας και Σποράδων κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για το Β' εξάμη¬ 
νο έτους 2017. 

5 

Υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων της Διεύ¬ 
θυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής 
των Π.Ε. Μαγνησίας και Σποράδων για αξιολόγηση 
φακέλων του υπομέτρου 6.1 «Εγκατάσταση Νέων 
Γεωργών» κατά το Α' εξάμηνο του έτους 2017. 

6 

Υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλου της Διεύθυν¬ 
σης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής των 
Π.Ε. Μαγνησίας και Σποράδων για τη διαδικασία 
πιστοποίησης εποικιστικών εκτάσεων στους δασι¬ 
κούς χάρτες κατά το Α' εξάμηνο του έτους 2017. 

7 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης προσωπικού 
της Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Αγρίνιου 
(Κ.Ε.Δ.Α.) έτους 2017. 

8 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης έτους 2017 
(01-05-2017 έως και 17-12-2017) για το προσωπι¬ 
κό του Φορέα Διαχείρισης Υγροτόπων Κοτυχίου - 
Στροφυλιάς. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 24595/9012 (1) 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
του Γραφείου Πολιτικής ΠροστασίαςτουΤμήμα- 
τος Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίαςτης 
Διεύθυνσης Καθαριότητας, Περιβάλλοντος και 
Πρασίνου του Δήμου Πετρούπολης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής» (ΦΕΚ 228/Α/ 
27.12.2010). 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα 
αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης» (ΦΕΚ 87/Α/07-06-2010). 

3. Τιςδιατάξειςτων άρθρων 36,48 και 171 του ν. 3584/ 
2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/Α/28-06-2007). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 4257/2014 
(ΦΕΚ 93/Α72014) «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας 
Υπουργείου Εσωτερικών» σε συνδυασμό με το άρθρο 28 
του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/Α72015) «Εκδημοκρατισμός 
της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και 
Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις». 

5. Την υπ'αρ. 4/06-02-2015 πράξη του Υπουργικού 
Συμβουλίου (ΦΕΚ 24/Α706-02-2015) περί αποδοχής 
παραιτήσεωςτου Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής. 

6. Την υπ' αριθμ. 58/2017 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Πετρούπολης περί καθιέρωσης 
διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας του Γραφείου Πο¬ 
λιτικής Προστασίας του Τμήματος Περιβάλλοντος και 
Πολιτικής Προστασίας της Διεύθυνσης Καθαριότητας, 
Περιβάλλοντος και Πρασίνου του Δήμου Πετρούπολης, 
αποφασίζουμε: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 459/28.04.2017 


Καθιερώνουμε: 

1) τη λειτουργία σε 24ωρη βάση όλες τις ημέρες της 
εβδομάδας, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες του Γραφείου 
Πολιτικής ΠροστασίαςτουΤμήματος Περιβάλλοντος και 
Πολιτικής Προστασίας της Διεύθυνσης Καθαριότητας, 
Περιβάλλοντος και Πρασίνου στο πλαίσιο της έκτακτης 
πυρασφάλειας -πυροφύλαξης δασικών εκτάσεων και 
αλσών που βρίσκονται εντός ή περιμετρικά του αστικού 
ιστού του Δήμου Πετρούπολης και αφορά στην απα¬ 
σχόληση προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου που προσλαμβάνεται για 
χρονικό διάστημα τριών (3) μηνών κατά την αντιπυρική 
καλοκαιρινή περίοδο. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του τρέχοντος 
οικονομικού έτους του Δήμου Πετρούπολης στον Κ.Α. 
70-6041 ύψους 10.000,00 ευρώ, ανάλογη δε δαπάνη θα 
προκληθεί και τα επόμενα έτη. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Απριλίου 2017 

Η Ασκούσα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ 


( 2 ) 

Αύξηση ωραρίου εργασίας προσωπικού του 
Δήμου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης. 

Με την αριθ. 431/27-3-2017 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν. 4368/2016 
(ΦΕΚ 21 /Α721 -2-2016) και των άρθρων 65, 67, 225, 226 
του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), αυξάνεται το ωρά¬ 
ριο εργασίας των υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου του φορέα, ύστερα από αίτησή 
τους, στο ανώτατο όριο της πλήρους απασχόλησης της 
οικείας εκπαιδευτικής βαθμίδας και ειδικότητας, με αντί¬ 
στοιχη αύξηση των πόσης φύσεως αποδοχών τους: 

Ειδικότητα ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων 

1) Φραγγίτσα Βουλάγκα του Κωνσταντίνου 

2) Μάγια Εμινίδου του Σώτα 

3) Στέλλα Κάκκα του Αθανασίου 

4) Υπατία Σιδέρη του Ισίδωρου 

5) Μαρία Στέψου του Γεωργίου 

6) ΑθηνάΤεντζογλίδουτου Γεωργίου 

7) Τ αμάρα Τ οτρασβίλι του Τ αμάζι 

8) Παρθένα Κοξένογλου του Ιωάννη 

9) Πέτρος Σατραζάνης του Αντωνίου 

Ειδικότητα ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρων 

1) Φανή Ράλλη του Αντωνίου 

Ειδικότητα ΥΕ φυλάκων 

1) Ευμορφία Κεσίσογλου του Θεοδώρου 

(Αριθμ. βεβ. Δήμου Θεσσαλονίκης ότι δεν υπηρετούν 
υπάλληλοι με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου 
των ανωτέρω ειδικοτήτων στον εν λόγω Δήμο: 2494/ 
15.3.2017). 


(Αριθμ. βεβ. Δήμου Θεσσαλονίκης για την πρόβλεψη 
της προκαλούμενης δαπάνης: 5820/20-3-2017, 5822/ 
20.3.2017,5823/20-3-2017). 

(Αριθμ. απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 22706/13-4-2017). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη ΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκη¬ 
σης και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


Αριθμ. 77530 _ (3) 

Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός έδρας, υπαλλήλων υπη- 
ρετούντων στο Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικό ΛιμενικόΤα- 
μείο Ερμιονίδας» του Δήμου Ερμιονίδας για το 
έτος 2017. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της υποπαραγράφου Δ9 της παρα¬ 
γράφου Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/ 
τ.Α72015), «Συνταξιοδοτικές διατάξεις- Κύρωση του 
Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευ¬ 
ρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την 
υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης». 

2. Τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 25 του ν. 2738/ 
1999 «Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια 
Διοίκηση κ.λπ.». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 90 της «Κωδικοποίησης 
της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνη¬ 
τικά Όργανα που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του 
π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α722.4.2005). 

4. Τις διατάξειςτου άρθρου 280 παρ. I του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/τ.Α77.6.2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί¬ 
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Π ρόγραμμα 
Καλλικράτης». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του π.δ. 139/2010 
(ΦΕΚ 232/τ.Α727.12.2010) «Οργανισμός της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου». 

6. Τις διατάξεις του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ.Α7 
28.7.2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτι¬ 
κών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 4257/2014 
(ΦΕΚ 93/τ.Α714.4.2014). 

8. Την πράξη 4 της 6.2.2015 του Υπουργικού Συμβου¬ 
λίου (ΦΕΚ 24/τ.Α76.2.2015). 

9. Το αριθμ. 299/28.3.2017 έγγραφο του Ν.Π.Δ.Δ. «Δη¬ 
μοτικό Λιμενικό Ταμείο Ερμιονίδας» του Δήμου Ερμιονί- 
δας με το οποίο υποβλήθηκε αίτημα για τον καθορισμό 
του ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας υπαλλήλων του Νομικού Προσώπου, για 
το έτος 2017, αποφασίζουμε: 









Τεύχος Β' 1459/28.04.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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Καθορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων 
στο Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικό ΛιμενικόΤαμείο Ερμιονίδας» του 
Δήμου Ερμιονίδας για το έτος 2017, ως κατωτέρω: 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ 

ΕΠΙΤΡΕΠΟΜΕΝΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 

ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

60 


Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βά¬ 
ρος του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2017 του 
Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικό ΛιμενικόΤαμείο Ερμιονίδας»του Δή¬ 
μου Ερμιονίδας ύψους 2.000,00€ που θα βαρύνει τον 
Κ.Α.: 10-6422 των εξόδων του. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τ ρίπολη, 12 Απριλίου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ.ΔΑΟΚ: 8393 (4) 

Υπερωριακή απασχόληση των μελών της ομάδας 
έργου/διαχείρισης προγράμματος δακοκτονίας 
της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτη¬ 
νιατρικής Π.Ε. Μαγνησίας και Σποράδων κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για το Β' εξάμη¬ 
νο έτους 2017. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Το άρθρο 9 παράγραφος 1 και 2 του ν.δ. 2413/1953 
«περί καταπολέμησης του Δάκου της Ελιάς», όπως έχει 
αντικατασταθεί με το ν.δ. 2939/54 (ΦΕΚ 170/Α/1954). 

2. Το ν. 2732/1999 (ΦΕΚ 154/Α/30-7-1999) «Διεπαγγελ- 
ματικές Οργανώσεις και ρύθμιση θεμάτων αρμοδιότητας 
του Υπουργείου Γεωργίας» και ειδικότερα το άρθρο 10 
«παροχή υπηρεσιών γεωπόνων και λοιπών υπαλλήλων». 

3. Το ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί¬ 
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» και ιδίως το άρθρο 176 παρ. 1 εδάφιο γ του 
ν. 3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 5 του 
ν. 4071/2012 (ΦΕΚ Α 85/11-4-2012) «ρυθμίσεις για την το¬ 
πική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμέ¬ 
νη διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/ΕΚ», που αφορά 
τις αρμοδιότητες της Οικονομικής Επιτροπής. 

4. Το π.δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222/Α/27-12-2010) «Οργανι¬ 
σμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας». 

5. Τις διατάξειςτου ν. 4270/2014 «..δημόσιο λογιστικό 
και άλλες διατάξεις». 

6. Το ΠΔ 80/2016 (ΦΕΚ Α 145/5-8-2016) «ανάληψη 
υποχρεώσεων από τους διατάκτες». 

7. Το με αριθ. Πρωτ.12749/138464/09-12-2016 έγ¬ 
γραφο του ΥΠΑΑΤ «Έναρξη προγράμματος συλλογικής 
καταπολέμησης του δάκου της ελιάς για το έτος 2017». 


8. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 /Α') «Μυθο¬ 
λογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των 
ΟργανισμώνΤοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και 
δεύτερου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημοσίου 
(Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των 
Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α'του ν. 3429/2005 (Α'314) και άλλες 
μισθολογικές διατάξεις». 

9. Τηνπερ. 6 της με αρ. 3179/35220/9-3-2016 (ΦΕΚ Β' 
754/21-3-2016) απόφασης του Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεός 
Ελλάδας, περί «καθορισμού ωραρίου εργασίας σε 
24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας», με διόρθωση σφάλματος στο ΦΕΚ 4322/ 
τ.Β'/30-12-2016. 

10. Το με αρ. πρωτ. 1198/15-11-2016 (ΑΔΑ ΨΞΜΔ7ΛΡ- 
ΜΝ3) απόσπασμα του με αρ. 17/14-11-2016 πρακτικού 
του Περιφερειακού Συμβουλίου επί της σύνταξης του 
προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2017 της Περιφέ¬ 
ρειας Θεσσαλίας, όπως αυτός τροποποιήθηκε με το με 
αρ πρωτ. 242/16-3-2017 (ΑΔΑ 6ΘΜΚ7ΛΡ-06Ψ) απόσπα¬ 
σμα με αρ. 4/14-2-2017 πρακτικού του Περιφερειακού 
Συμβουλίου. 

11 .Την μεα/α 1213/29-3-2017 βεβαίωση της Διεύθυν¬ 
σης Διοικητικού - Οικονομικού Π.Ε Μαγνησίας και Σπο¬ 
ράδων ύπαρξης διαθέσιμης πίστωσης ύψους 3.000,00 € 
στον προϋπολογισμό έτους 2017 της Περιφέρειας Θεσ¬ 
σαλίας (φορέας 073, ΚΑΕ 5241) για την εξυπηρέτηση 
της υπερωριακής απασχόλησης κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού 
ωραρίου των μελών της Ομάδας Έργου Δακοκτονίας 
στα πλαίσια των εγγεγραμμένων πιστώσεων του προϋ¬ 
πολογισμού της Περιφέρειας Θεσσαλίας για την εξυπη¬ 
ρέτηση του προγράμματος συλλογικής καταπολέμησης 
του δάκου της ελιάς στις Π.Ε. Μαγνησίας και Σποράδων 
έτους 2017. 

12. Ότι η διάρκεια εφαρμογής των εργασιών δακο¬ 
κτονίας ορίζεται από 1ης Μαρτίου μέχρι 31 Δεκεμβρί¬ 
ου κάθε χρόνου (απόφαση Υπουργών Οικονομίας και 
Οικονομικών-Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων Α.Π. 
123877 ΦΕΚ 775/Β/9-6-2005). 

13. Την υπ'αριθμ. 3787/13-2-2017 (ΑΔΑ 69ΗΕ7ΛΡ-32Λ) 
απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας «Συγκρότηση ομά¬ 
δας έργου Προγράμματος Δακοκτονίας 2017 για τις ΠΕ 
μαγνησίας και Σποράδων». 

14. Την με αρ. 399/2017 (πρακτικό 1 2/06-04-201 7) 
απόφαση της Οικονομικής Επιτροπήςτης Περιφέρειας 
Θεσσαλίας (ΑΔΑ 66527ΑΡ-Β5Φ) «Έγκριση δαπάνης 
και διάθεσης πίστωσης για την υπερωριακή απασχό¬ 
ληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθ' 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου το β εξάμηνο 
2017 των μελών της ομάδας έργου/διαχείρισης δα¬ 
κοκτονίας για το έτος 2017 της Διεύθυνσης Αγροτι¬ 
κής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε Μαγνησίας και 
Σποράδων». 

15. Την με α/α 1013 (αρ. πρωτ. 1788/07-04-2017- ΑΔΑ 
ΩΦ057ΛΡ-ΝΗ9) απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας για 
την δέσμευση ποσού 3.000, στον προϋπολογισμό έτους 
2017 της Περιφέρειας Θεσσαλίας (φορέας 073, ΚΑΕ 5241) 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 459/28.04.2017 


για την εξυπηρέτηση της υπερωριακής απασχόλησης 
των μελών της Ομάδας Έργου Δακοκτονίας στα πλαίσια 
των εγγεγραμμένων πιστώσεων του προϋπολογισμού 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας για την εξυπηρέτηση του 
προγράμματος συλλογικής καταπολέμησης του δάκου 
της ελιάς στις Π.Ε. Μαγνησίας και Σποράδων έτους 2017, 
αποφασίζουμε: 

Α) Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση καθ' 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της 
Ομάδας Έργου/ Διαχείρισης του Προγράμματος Δα¬ 
κοκτονίας Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτη¬ 
νιατρικής των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας 
και Σποράδων για το Β' εξάμηνο του έτους 2017 ως 
εξής: 

α) Διευθυντής δακοκτονίας μέχρι 50 ώρες 

β) Δύο Επόπτες δακοκτονίας μέχρι 50 ώρες για κάθε 
επόπτη 

γ) Λογιστής μέχρι 50 ώρες 

δ) Γραμματέας - Υπεύθυνος αποθήκης υλικών δακο¬ 
κτονίας μέχρι 50 ώρες 

2. Η αναγκαιότητα υπερωριακής απασχόλησης κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες προκύπτει από τις 
αυξημένες εποχιακές ανάγκες ελέγχου για την υποστή¬ 
ριξη του προγράμματος καταπολέμησηςτου δάκου της 
ελιάς από τα μέλη της Ομάδας Έργου/ Διαχείρισης Δα¬ 
κοκτονίας. Ειδικότερα η διεξαγωγή ελέγχων κατά τις μη 
εργάσιμες ημέρες επιτρέπει την πραγματοποίηση των 
αναγκαίων επιθεωρήσεων του ελαιώνα, την διενέργεια 
των επιτόπιων ελέγχων των εργολαβικών συνεργείων 
για την διαπίστωση της ορθής εφαρμογής της διαδικα¬ 
σίας παγιδοθεσίας, της συλλογής των στοιχείων για τις 
δακοσυλλήψεις, της τήρησης των οδηγιών ψεκασμού 
των ελαιοδένδρων, την παράδοση-παραλαβή δακοκτό- 
νων υλικών και τη λογιστική υποστήριξη της τμηματικής 
παραλαβής των υπηρεσιών, ούτως ώστε να διασφαλί¬ 
ζεται η αποτελεσματική εφαρμογή των εντελλομένων 
δράσεων δακοκτονίας κατά τις ανωτέρω μη εργάσιμες 
ημέρες. 

3. Υπεύθυνος για τον καθορισμό και τον έλεγχο της 
υπερωριακής απασχόλησης ορίζεται ο Προϊστάμενος 
της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας των Περιφερει¬ 
ακών Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων. 

4. Η προκαλούμενη δαπάνη προϋπολογίζεται στο 
ποσό των τριών χιλιάδων ευρώ (3.000,00 €) και βα¬ 
ρύνει τις πιστώσεις του Ταμείου Παρακαταθηκών και 
Δανείων με τίτλο «Κεντρικοί Αυτοτελείς Πόροι των 
Περιφερειών», που έχουν εγγράφει στον προϋπολο¬ 
γισμό της Περιφέρειας Θεσσαλίας για το έτος 2017 
(Φορέα 073 και ΚΑΕ 5241) όπου έχει δεσμευθεί η σχε¬ 
τική πίστωση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 12 Απριλίου 2017 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


Αριθμ. Δ.Α.Ο.Κ.: 8392 (5) 

Υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων της Διεύ¬ 
θυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής 
των Π.Ε. Μαγνησίας και Σποράδων για αξιολό¬ 
γηση φακέλων του υπομέτρου 6.1 «Εγκατάστα¬ 
ση Νέων Γεωργών» κατά το Α'εξάμηνο του έτους 
2017. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του ν. 3852/210 (ΦΕΚ 87 Α72010)« Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2) Τις διατάξεις του π.δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222 Α'/ 
27.12.2010) «Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας». 

3) Την υπ' αριθμ. 56/14 απόφαση του Πολυμελούς 
Πρωτοδικείου Λάρισας, όπως τροποποιήθηκε με την 
υπ' αριθμ.68/14 όμοια απόφαση με τις οποίες ανακηρύ¬ 
χθηκαν ο Περιφερειάρχης, οι Αντιπεριφερειάρχες των 
Π.Ε. και οι Περιφερειακοί Σύμβουλοι της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας για την περίοδο 2014-2019. 

4) Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 3γ του ν. 2592/1998 
«Αναπροσαρμογή συντάξεων πολιτικών συνταξιούχων 
του Δημοσίου, ρύθμιση συνταξιοδοτικών θεμάτων και 
άλλες διατάξεις». 

5) Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α72015) 
«Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, 
των Ο.Τ.Α. πρώτου και δεύτερου βαθμού, των Ν.Π.Δ.Δ 
και Ν.Π.Ι.Δ., καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο του κεφ. Α' του 
ν. 3429/2005 (Α'314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

6) Την αριθμ. 3179/35220 (ΦΕΚ 754/Β721-3-2016) 
απόφαση του ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης, «Περί καθορισμού ωραρίου 
εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρεςτων υπαλλήλων της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας». 

7) Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη ύψους 21.000 ευρώ και θα καλυφθεί από τους 
ΚΑΕ 0511 και 0512 του προϋπολογισμού έτους 2017 της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

8) Την με αρ. 401/2017 (πρακτικό 12/06-04-2017) 
απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας (ΑΔΑ 7ΑΝ17ΛΡ-6ΒΧ) «Έγκριση δαπάνης και 
διάθεση πίστωσης για την υπερωριακή απασχόληση 
υπαλλήλων της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και 
Κτηνιατρικής Π.Ε Μαγνησίας και Σποράδων στα πλαίσια 
εφαρμογής του προγράμματος «Εγκατάσταση Νέων Γε¬ 
ωργών» για το Α' εξάμηνο του έτους 2017». 

9) Την με α/α 1010 (αρ. πρωτ. 1464/07-04-2017, ΑΔΑ: 
ΨΒΒΛ7ΛΡ-ΒΝ7) απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας για 
την δέσμευση ποσού 10.000,00 ευρώ στον προϋπολο¬ 
γισμό έτους 2017 της Περιφέρειας Θεσσαλίας (φορέας 
073, ΚΑΕ 0511). 

10) Την με α/α 1012 (αρ. πρωτ. 1465/07-04-2017, ΑΔΑ: 
ΩΤΥΣ7ΛΡ-ΟΦΣ) απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας για 
την δέσμευση ποσού 11.000,00 ευρώ στον προϋπολο¬ 
γισμό έτους 2017 της Περιφέρειας Θεσσαλίας (φορέας 
073, ΚΑΕ 0512). 





Τεύχος Β' 1459/28.04.2017 
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11) Τις έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες 
της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρι¬ 
κής ΠΕ Μαγνησίας και Σποράδων, που προκύπτουν στα 
πλαίσια αξιολόγησης των φακέλων ενδιαφερομένων για 
ένταξη στο υπομέτρο 6.1 « Εγκατάσταση νέων γεωργών» 
του ΠΑΑ 2014-2020, για την αντιμετώπιση των οποίων 
απασχολούνται δώδεκα (12) υπάλληλοι της ανωτέρω 
Υπηρεσίας καθ'υπέρβαση του κανονικού ωραρίου κατά 
τις εργάσιμες ημέρες και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσι¬ 
μες για το Α' εξάμηνο έτους 2017, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή 
καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου για δώδεκα 
(12) υπαλλήλουςτης Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας 
των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων 
κατά το Α' εξάμηνο του έτους 2017 ως ακολούθως: 

Α. Απογευματινή υπερωριακή εργασία εργάσιμων ημε¬ 
ρών: Δώδεκα (12) υπάλληλοι μέχρι εκατόν είκοσι (120) 
ώρες έκαστος και 

Β. Υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες ημέρες: Δώδεκα (12) υπάλληλοι μέχρι ενενήντα 
έξι (96) ώρες έκαστος. 

2. Η αναγκαιότητα υπερωριακής απασχόλησης καθ' 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου προκύπτει από 
τις έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες, που 
απαιτούνται να εκπληρωθούν μετά τη δημοσίευση της 
αρ. πρωτ. 8837/14-10-2016 δημοσίευσης της πρόσκλη¬ 
σης του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων 
για την υποβολή και αξιολόγηση αιτήσεων στήριξης - 
φακέλων υποψηφιότητας έτους 2016 προς ένταξη δικαι¬ 
ούχων στο Υπομέτρο 6.1 «Εγκατάσταση Νέων Γεωργών» 
του Προγράμματος Αγροτικής Ανάπτυξης (ΠΑΑ) της Ελ¬ 
λάδας 2014-2020. 

3. Το έργο των απασχολούμενων υπαλλήλων καθ' 
υπέρβαση του υποχρεωτικού τους ωραρίου συνίσταται 
αφενός στην παραλαβή και α'αξιολόγηση των φακέλων 
υποψηφιότητας, που κατατέθηκαν στη Δ/νση Αγροτικής 
Οικονομίας των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας 
και Σποράδων και, αφετέρου, στην παραλαβή και β' αξι¬ 
ολόγηση των φακέλων έτερων Περιφερειακών Ενοτήτων 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας εντός αυστηρά καθορισμέ¬ 
νων χρονικών προθεσμιών, που τίθενται βάση της αριθμ. 
8585/10-10-2016 Υπουργικής απόφασης, δηλαδή εντός 
45 και 65 ημερολογιακών ημερών απάτην ημερομηνία 
έναρξης λειτουργίας του συστήματος αξιολόγησης για 
την α' και β'αξιολόγηση, αντίστοιχα. 

4. Το σύνολο της υπερωριακής απασχόλησης καθ' 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου για τους υπαλ¬ 
λήλους, που δικαιούνται υπερωριακής αποζημίωσης από 
την απασχόληση τους για άλλες επείγουσες ή εποχιακές 
ή έκτακτες εργασίες της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονο¬ 
μίας των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και Σπο¬ 
ράδων κατά χρονικό διάστημα του Α' εξαμήνου 2017, 
δεν μπορεί να υπερβαίνει τις 120 ώρες απογευματινής 
εργασίας και 96 ώρες κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες. 

5. Υπεύθυνος για την κατανομή των ωρών και τον 
έλεγχο της υπερωριακής απασχόλησης των απασχο¬ 
λούμενων υπαλλήλων ορίζεται ο Προϊστάμενος της 
Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας των Περιφερειακών 
Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων. 


6. Η προκαλούμενη δαπάνη προϋπολογίζεται μέχρι 
τα ποσά α) των δέκα χιλιάδων ευρώ (10.000,00 €) για 
απογευματινή απασχόληση καθ'υπέρβαση του υποχρε¬ 
ωτικού ωραρίου κατά τις εργάσιμες ημέρες και β) των 
έντεκα χιλιάδων ευρώ (11.000,00 €) για απασχόληση 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθ' υπέρ¬ 
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου, τα οποία βαρύνουν 
τον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Θεσσαλίας για το 
έτος 2017, στον οποίο έχει εγγράφει και βεβαιώνεται 
αρμοδίως η ύπαρξη διαθέσιμων πιστώσεων στους ΚΑΕ 
073.0511.01 ΚΑΙ 073.0512.01, αντίστοιχα για κάθε ποσό. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 12 Απριλίου 2017 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


Αριθμ. Δ.Α.Ο.Κ.: 8394 (6) 

Υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλου της Διεύ¬ 
θυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής 
των Π.Ε. Μαγνησίας και Σποράδων για τη δια¬ 
δικασία πιστοποίησης εποικιστικών εκτάσεων 
στους δασικούς χάρτες κατά το Α' εξάμηνο του 
έτους 2017. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α72010) « 
Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2) Τις διατάξεις του π.δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222 Α'/ 
27.12.2010) «Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας». 

3) Την υπ' αριθμ. 56/14 απόφαση του Πολυμελούς 
Πρωτοδικείου Λάρισας, όπως τροποποιήθηκε με την 
υπ' αριθμ. 68/14 όμοια απόφαση με τις οποίες ανακη¬ 
ρύχθηκαν ο Περιφερειάρχης, οι Αντιπεριφερειάρχες των 
Π.Ε. και οι Περιφερειακοί Σύμβουλοι της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας για την περίοδο 2014-2019. 

4) Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 3γ του ν. 2592/1998 
«Αναπροσαρμογή συντάξεων πολιτικών συνταξιούχων 
του Δημοσίου, ρύθμιση συνταξιοδοτικών θεμάτων και 
άλλες διατάξεις». 

5) Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α72015) 
«Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, 
των Ο.Τ.Α. πρώτου και δεύτερου βαθμού, των Ν.Π.Δ.Δ 
και Ν.Π.Ι.Δ., καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο του κεφ. Α' του 
ν. 3429/2005 (Α'314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

6) Την αριθμ. 3179/35220 (ΦΕΚ 754/Β721-3-2016) 
απόφαση του ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης, «Περί καθορισμού ωραρίου 
εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας». 

7) Το άρθρο 21 του ν. 3889/2010 (ΦΕΚ Α 182) «Χρη¬ 
ματοδότηση περιβαλλοντικών παρεμβάσεων, Πράσινο 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 459/28.04.2017 


Ταμείο, κύρωση δασικών χαρτών και άλλες διατάξεις» 
όπως ισχύει. 

8) Την αρ. 146776/2459 (ΦΕΚ 3532/τ.Β'/3-11-2016) 
απόφαση Υπουργού Περιβάλλοντος και Ενέργειας, κε¬ 
φάλαιο 3 παρ. 3.8. 

9) Το με αρ. πρωτ. 1198/15-11 -2016 (ΑΔΑ ΨΞΜΔ7ΛΡ- 
ΜΝ3) απόσπασμα του με αρ.17/14-11-2016 πρακτικού 
του Περιφερειακού Συμβουλίου επί της σύνταξης του 
προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2017 της Περιφέ¬ 
ρειας Θεσσαλίας, όπως αυτός τροποποιήθηκε με το με 
αρ πρωτ. 242/16-3-2017 (ΑΔΑ 6ΟΜΚ7ΛΡ-06Ψ) απόσπα¬ 
σμα με αρ. 4/14-2-2017 πρακτικού του Περιφερειακού 
Συμβουλίου. 

10) Την με α/α 1214/2017 βεβαίωση της Διεύθυνσης 
Διοικητικού - Οικονομικού Π.Ε Μαγνησίας και Σπορά- 
δων ύπαρξης διαθέσιμης πίστωσης ύψους 700,00 € στον 
προϋπολογισμό έτους 2017 της Περιφέρειας Θεσσαλίας 
(φορέας 073, ΚΑΕ 511) για την απογευματινή υπερωρια- 
κή εργασία πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου κατά το 
α' εξάμηνο 2017 ενός υπαλλήλου της Διεύθυνσης Αγρο¬ 
τικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Μαγνησίας και 
Σποράδων. 

11) Την με αρ. 402/2017 (πρακτικό 12/06-04-2017) 
απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας (ΑΔΑ ΩΤ7Ζ7ΛΡ-ΦΜΒ) «Έγκριση δαπάνης και 
διάθεση πίστωσηςγια απογευματινή υπερωριακή εργα¬ 
σία κατά το Α' εξάμηνο του έτους 2017 ενός υπαλλήλου 
της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής 
Π.Ε Μαγνησίας και Σποράδων». 

12) Την με α/α 1011 (αρ. πρωτ. 1797/07-04-2017 (ΑΔΑ: 
60ΠΖ7ΛΡ-Θ1Β) απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας για 
την δέσμευση ποσού 700,00 ευρώ, στον προϋπολογισμό 
έτους 2017 της Περιφέρειας Θεσσαλίας (φορέας 073, 
ΚΑΕ 0511). 

13) Τις έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες 
χορήγησης βεβαιώσεων της Διεύθυνσης Αγροτικής Οι¬ 
κονομίας και Κτηνιατρικής ΠΕ Μαγνησίας και Σποράδων, 
που έχουν προκόψει μετά την ανάρτηση των δασικών 
χαρτών, για την αντιμετώπιση των οποίων χρειάζεται 
να απασχολείται πέραν του κανονικού ωραρίου για το 
Α'εξάμηνο έτους 2017 ένας υπάλληλος κλάδου ΠΕ. Μη¬ 
χανικών, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την απογευματινή υπερωριακή απα¬ 
σχόληση κατά τις εργάσιμες ημέρες καθ' υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου για ένα υπάλληλο κλάδου Π.Ε 
Μηχανικών της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και 
Κτηνιατρικής των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας 
και Σποράδων για το Α' εξάμηνο του έτους 2017 μέχρι 
120 ώρες. 

2. Η αναγκαιότητα υπερωριακής απασχόλησης του ανω¬ 
τέρω υπαλλήλου προκύπτει από τον αυξημένο έκτακτο 
φόρτο εργασίας, που δημιουργήθηκε μετά την ανάρτηση 
των δασικών χαρτών για τη χορήγηση βεβαιώσεων της 
ανωτέρω Υπηρεσίας σχετικά με τις εποικιστικές εκτά¬ 
σεις των δασικών χαρτών, που προβλέπεται στην αρ. 
146776/2459 (ΦΕΚ 3532Λ.Β73-11 -2016) απόφαση Υπουρ¬ 
γού Περιβάλλοντος και Ενέργειας, (κεφάλαιο 3 παρ. 3.8). 

3. Υπεύθυνος για τον έλεγχο της υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης ορίζεται ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης 


Αγροτικής Οικονομίας των Περιφερειακών Ενοτήτων 
Μαγνησίας και Σποράδων. 

4. Η υπερωριακή εργασία θα πραγματοποιείται κατά 
τις εργάσιμες ημέρες από τη λήξη του υποχρεωτικού 
ωραρίου έως 22.00. 

5. Η προκαλούμενη δαπάνη προϋπολογίζεται στο 
ποσό των επτακοσίων ευρώ (700,00 €) και βαρύνει τις 
πιστώσεις που έχουν εγγράφει στον προϋπολογισμό της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας για το έτος 2017 (Φορέα 073 
και ΚΑΕ 511) όπου είναι διαθέσιμη η σχετική πίστωση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 12 Απριλίου 2017 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 16/2017 (7) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης προσωπι¬ 
κού της Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Αγρί¬ 
νιου (Κ.Ε.Δ.Α.) έτους 2017. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΑΓΡΙΝΙΟΥ (Κ.Ε.Δ.Α) 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 12 της υποπαραγράφου Γ1 
του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

3. Τις διατάξεις του Εσωτερικού Κανονισμού Υπηρε¬ 
σιών της Κ.Ε.Δ.Α. 

4. Τ ις διατάξεις του ν. 1069/1980. 

5. Την πρόβλεψη σχετικών πιστώσεων στον ψηφισθέ- 
ντα προϋπολογισμό του έτους 2017 της Κ.Ε.Δ.Α. 

6. Την με αριθμ. πρωτ. 344/11-4-2017 βεβαίωση της 
Προέδρου της Κ.Ε.Δ.Α. 

7. Την επιβεβλημένη και επιτακτική ανάγκη, λόγω ιδι¬ 
αιτερότητας και εξαιρετικότητας των παρεχόμενων υπη¬ 
ρεσιών για πρόσθετη υπερωριακή απογευματινή, Σαβ¬ 
βατοκύριακων, αργιών απασχόληση έτους 2017, ώστε να 
διασφαλιστεί η συνεχής, τακτική, εύρυθμη, ασφαλής και 
αποτελεσματική λειτουργία των υπηρεσιών της Κ.Ε.Δ.Α. 

Εγκρίνει την υπερωριακή εργασία 11 υπαλλήλων που 
απασχολούνται στις εκδηλώσεις και μέχρι 20 ώρες το 
μήνα για κάθε εργαζόμενο για όλο το 2017. Τα παραπά¬ 
νω αναφερόμενα όρια αριθμού υπαλλήλων και ωρών 
απασχόλησης είναι τα ανώτερα και δύνανται να πραγ¬ 
ματοποιηθούν μόνο εφόσον το επιβάλουν οι ανάγκες 
της Κ.Ε.Δ.Α. 

Επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση των υπαλλήλων 
με την προϋπόθεση ότι σε καμία περίπτωση δεν θα γί¬ 
νει η υπέρβαση του ανώτερου αριθμού των ωρών ανά 
υπάλληλο. 

Η δαπάνη των ανωτέρω σχετικών αποζημιώσεων είναι 
εγκεκριμένη και ψηφισμένη στον προϋπολογισμό έτους 
2017, υπολογίζεται δε στα 12.400,00€ και θα βαρύνει 
τον Κ.Α. 6022 «Αμοιβές προσωπικού (υπερωρίες)», του 
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Προϋπολογισμού έτους 2017(βεβαίωση της Προέδρου 
της Κ.Ε. με αριθμό πρωτοκόλλου 344/11 -4-2017). 

Από την εν λόγω δαπάνη δεν προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του κρατικού προϋπολογισμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αγρίνιο, 11 Απριλίου 2017 
Η ΠρόεδροςΔ.Σ. 

ΜΑΡΙΑ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ 


Αριθμ. απόφ. 09/11 -04 -2017 (8) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης έτους 
2017 (01-05-2017 έως και 17-12-2017) για το 
προσωπικό του Φορέα Διαχείρισης Υγροτόπων 
Κοτυχίου - Στροφυλιάς. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΥΓΡΟΤΟΠΩΝ 

ΚΟΤΥΧΙΟΥ -ΣΤΡΟΦΥΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την υπ' αριθμ. 2/840/0022 (ΦΕΚ 37 Β714-1-2013) 
κοινή υπουργική απόφαση. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176 Α'). 

3. Την υπ' αριθμ. 47421/15-11-2005 απόφαση του 
Υφυπουργού ΠΕΧΩΔΕ «Έγκριση κανονισμού Λειτουρ¬ 
γίας υπηρεσιών και προσωπικού του Φορέα Διαχείρισης 
Εθνικού Πάρκου Υγροτόπων Κοτυχίου - Στροφυλιάς» 
(ΦΕΚ 1 682/Β72005). 

4. Το άρθρο 16 του ν. 4447/2016 (ΦΕΚ Β/241/23-12- 
2016) στο οποίο αναφέρεται ότι: «οι συμβάσεις των 
εργαζομένων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου καθώς και οι συμβάσεις μίσθωσης 
έργου παρατείνονται από τη λήξη τους μέχρι και την 
31/12/2017. Οι συμβάσεις αυτές δεν μετατρέπονται σε 
συμβάσεις αορίστου χρόνου. Οι δαπάνες μισθοδοσίας, 
καθώς και οι λοιπές λειτουργικές δαπάνες των φορέων 
θα καλυφθούν από το Πράσινο Ταμείο». 

5. Τις υπ' αριθμ. 113.14/2016 (ΑΔΑ: ΩΚΥΦ46Ψ844- 
ΨΧ7), 115.5/2017 (ΑΔΑ: Ψ9ΥΓ46Ψ844-ΜΨΓ) αποφάσεις 
του Δ.Σ. του Πράσινου Ταμείου. 

6. Την υπ' αριθμ. 1022/07-03-2017 (ΑΔΑ: ΩΤΘ446Ψ844- 
ΠΨ0) απόφαση του Υπουργού και Αναπλ. Υπουργού ΠΕΝ 
για «Έγκριση του Χρηματοδοτικού Προγράμματος του 
Πράσινου Ταμείου «ΦΟΡΕΙΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΣΤΑΤΕΥ- 
ΟΜΕΝΩΝ ΠΕΡΙΟΧΩΝ» για το έτος 2017 και διάθεση πί¬ 
στωσης ποσού 9.215.585,87 € για την υλοποίηση του». 

7. Την υπ'αριθμ. 15300/27-03-2017 απόφαση του 
Υπουργού και Αναπλ. Υπουργού Περιβάλλοντος και 
Ενέργειας (ΦΕΚ 133/τ.Β'/31 -03-2017) με την οποία εγκρί- 
νεται ο προϋπολογισμός του οικονομικού έτους 2017 
του Φορέα, αποφασίζει: 

Την έγκριση της υπερωριακής απασχόλησης με 
αμοιβή τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες προς συ¬ 
μπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 


των υπαλλήλων του Φορέα Διαχείρισης Υγροτόπων 
Κοτυχίου-Στροφυλιάς, για την περίοδο 01 /05/2017 έως 
και 17/12/2017, για κάλυψη εποχικών, έκτακτων ή επει- 
γουσών υπηρεσιακών αναγκών. 

Αναλυτικά οι ώρες ανά υπηρεσιακή μονάδα, του Φορέα 
Διαχείρισης Υγροτόπων Κοτυχίου -Στροφυλιάς (ΦΔΥΚΣ), 
για την περίοδο 01 /05/2017 έως και 17/12/2017, είναι: 

1. ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ (ΠΡΟΣ ΣΥ¬ 
ΜΠΛΗΡΩΣΗ) 


Α/Α 

ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΕΣ 

ΜΟΝΑΔΕΣ 

Αριθμός 

Υπαλλήλων 

Προς 

συμπλήρωση 

της 

υποχρεωτικής 

εβδομαδιαίας 

εργασίας 

ΤΜΗΜΑ 

1 

ΤΜΗΜΑ 

ΕΠΟΠΤΕΥΣΗΣ 

ΦΥΛΑΞΗΣ ΚΑΙ 

ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΔΙΑ¬ 
ΧΕΙΡΙΣΗΣ 

5 

592 

ανθρωποώρες 

ΤΜΗΜΑ 

2 

ΤΜΗΜΑ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ 

ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑΣ 

ΚΑΙ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

1 

32 

ανθρωποώρες 


ΣΥΝΟΛΟ 


624 

ΑΝΘΡΩΠΟΩ¬ 

ΡΕΣ 


2. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΥΠΕΡΩΡΙΩΝ ΕΤΟΥΣ 2017 


Α/Α 

ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΕΣ 

ΜΟΝΑΔΕΣ 

Αριθμός 

Υπαλλήλων 

ΥΠΕΡΩΡΙΕΣ 

ΑΝΑΤΜΗΜΑ 

01/05/2017- 

15/11/2017 

ΤΜΗΜΑ 

1 

ΤΜΗΜΑ 

ΕΠΟΠΤΕΥΣΗΣ ΦΥ¬ 
ΛΑΞΗΣ ΚΑΙ ΕΦΑΡ¬ 
ΜΟΓΩΝ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

5 

592 

ανθρωποώρες 

ΤΜΗΜΑ 

2 

ΤΜΗΜΑ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ 

ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑΣ 

ΚΑΙ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

1 

32 

ανθρωποώρες 


ΣΥΝΟΛΟ 


624 

ΑΝΘΡΩΠΟΩ¬ 

ΡΕΣ 


Για το τμήμα 1 (προς συμπλήρωση ωραρίου): 

Η φύλαξη έχει κυρίως προληπτικό και αποτρεπτικό χα¬ 
ρακτήρα και σε δεύτερο βαθμό κατασταλτικό. Πρόθεση 
του Φορέα Διαχείρισης είναι να επιδεικνύει καθημερινά 
(εργάσιμες, αργίες κλπ) με την παρουσία του στο πεδίο, 
ότι υπάρχει συστηματική φύλαξη ώστε να αποτρέπονται 
παράνομες δραστηριότητες στην περιοχή. Το εν λόγω 
προσωπικό, σύμφωνα με το εγκεκριμένο Σχέδιο Φύλα¬ 
ξης του Φορέα Διαχείρισης, εργάζεται επί 360 ημέρες 
το χρόνο και όταν οι περιστάσεις το απαιτούν ακόμα 
και νύχτα (π.χ. αυξημένος κίνδυνος πυρκαγιών), κάτω 
από δύσκολες κλιματικές συνθήκες αντιμετωπίζοντας 
αυξημένους κινδύνους. Παράλληλα, η πλειονότητα των 
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παράνομων δραστηριοτήτων (λαθροθηρία, λαθραλιεία, 
λαθροϋλοτομία, ρίψη μπαζών, κ.α) διενεργείται τις νυχτε¬ 
ρινές ώρες ή τα Σαββατοκύριακα και τις Αργίες. Επίσης, 
όταν ο δείκτης επικινδυνότηταςτου Χάρτη Πρόβλεψης 
Κινδύνου Πυρκαγιάς της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής 
Προστασίας του Υπ. Εσωτερικών, για τη περιοχή ευθύνης 
του ΦΔ, κατά τη διάρκεια της αντιπυρικής περιόδου είναι 
4 και άνω, οι φύλακες εκτελούν νυχτερινή περιπολία με 
βάση εγκεκριμένο σχέδιο φύλαξης. 

Συγκεκριμένα υπολογίζεται για το διάστημα από 
01/05/2017 έως και 17/12/2017: 

4 κατά μέσο περιπολίες τις Κυριακές το μήνα 8 ώρες 
επί 2 άτομα (33 Κυριακές) = 528 ώρες 
1 περιπολία τις αργίες (4 αργίες) σε κάθε περιπολία επί 
8 ώρες επί 2 άτομα = 64 ώρες 
Σύνολο = 592 ανθρωποώρες Δαπάνη € 1.243,20€ 
Για το τμήμα 2 (προς συμπλήρωση ωραρίου): 

Κύριος ρόλος του Κέντρου Πληροφόρησης είναι να 
λειτουργεί σαν κεντρικό σημείο αναφοράς για την ανά¬ 
δειξη του Εθνικού Πάρκου σε τοπικό, εθνικό και διεθνές 
επίπεδο με την προσέλκυση επισκεπτών. Μέσα από την 
παροχή πληροφοριών για τα οικολογικά στοιχεία της 
περιοχής στοχεύει στην κατανόηση της αλληλεξάρ¬ 
τησης ανθρώπου και φυσικού περιβάλλοντος και κατ' 
επέκταση, στην αναγνώριση της κοινωνικής και οικο¬ 
νομικής σημασίας της περιοχής. Για την επίτευξη του 
παραπάνω στόχου, πραγματοποιούνται ξεναγήσεις τις 


αργίες - εξαιρέσιμες η μέρες και Κυριακές σε οργανωμέ¬ 
νες ομάδες όλων των ηλικιών αλλά και σε μεμονωμένους 
επισκέπτες στο χώρο του Κέντρου Πληροφόρησης. 

Συγκεκριμένα υπολογίζεται: 

4 ξεναγήσεις για το διάστημα 01/05/2017 έως και 
17/12/2017 (Κυριακές - αργίες) επί 8 ώρες για ένα άτομο 
= 32 ανθρωποώρες 

Σύνολο = 32 ανθρωποώρες Δαπάνη € 87,04 

Το σύνολο της πάσης φύσεως υπερωριακής απασχό¬ 
λησης του προσωπικού του Φορέα Διαχείρισης Υγρο- 
τόπων Κοτυχίου-Στροφυλιάς ανέρχεται σε 656 ανθρω¬ 
ποώρες για το χρονικό διάστημα από 01/05/2017 έως 
και 17/12/2017 συνολικής δαπάνης ύψους € 1.330,24 
η οποία αντιστοιχεί στο προϋπολογισμένο κόστος μι¬ 
σθοδοσίας του προσωπικού και είναι εξασφαλισμένη 
από τις εγκεκριμένες πιστώσεις του Πράσινου Ταμείου 
σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 15300/27-03-2017 απόφα¬ 
ση Υπουργού και Αναπλ. Υπουργού Περιβάλλοντος και 
Ενέργειας (ΦΕΚ1133/Β'/31 -03-2017) με την οποία εγκρί- 
νεται ο προϋπολογισμός του οικονομικού έτους 2017 
του ΦΟΡΕΑ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάππα, 11 Απριλίου 2017 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΡΑΒΑΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: ννθβΓηαείθΓ.ΘίΟΘί.αΓ 











